EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

SEANCE DU 26.06.2025

REDENE

Nombre de Conseillers : 21
Présents : 17

Représentes : 20

Date convocation : 21.06.2025

Le Conseil Municipal de REDENE, légalement convoqué, s’est assemblé en session ordinaire, le jeudi 26 juin 2025, a 18h00 en
la salle du Conseil, Mairie, sous la présidence de M. Yves BERNICOT, Maire.

ETAIENT PRESENTS : BERNICOT Yves, LE GALL Jean Pierre, MAGUER Alain, HARRAULT Stéphanie, PORTIER Laurent,
PONDAVEN Raymond, ROBERT-ROCHER Lorette, NAYARADOU Nadine, BOUGUENNEC Yannick, LABBE Sylvie, GEORGEL
Bruno, PRAT Cyrille, COLLINS Leslie, LE FLOCH Tifen, MARSCIAL Lionel, FIAMMINGO Jean-Luc,

BUQUEN Muriel

ABSENTS EXCUSES : TURPIN Gwenn, BERTHELOT Stéphane, ULVE Christophe, CABON Vanessa

REPRESENTES :
—  TURPIN Gwenn a donné pouvoir 8 COLLINS Leslie,
— BERTHELOT Stéphane a donné pouvoir 8 MAGUER Alain,
— CABON Vanessa a donné pouvoir a LABBE Sylvie,

SECRETAIRE DE SEANCE : MARISCAL Lionel

PROCES VERBAL

Intervention des élus du Conseil municipal des jeunes

Les jeunes élus présentent le bilan de la 1ere année du mandat et les projets qu'ils souhaitent mener.
Parmi les projets, les jeunes élus souhaitent notamment :

e Réaliser d’'une fresque

o [Installer de deux figurines aux abords de ['école

e Mettre en place de boites Les papillons (lutte contre le harcelement et les violences)

e Aménager d'un pumptrack

M. le Maire remercie les jeunes élus pour leurs investissements.

Concernant le souhaite de réaliser un pumptrack, il remarque que le projet était également présent lors
du mandat precédent du CMJ. Il propose qu’une sortie soit orgamsee a Guilligomarc’h afin
d’appréhender au mieux leurs attentes.

Il explique que le projet de pumptrack n’a pas se concretfser faute d’emplacement, mais que le sujet
reste d’actualité.

M. FIAMMINGO demande quel était e budget pour un pumptrack.

Mme COLLINS indique que cela nécessite environ 100 000 €.

M. MAGUER précise que le probléme est de trouver un emplacement car un tel projet nécessite une
certaine surface.

Mme PRAT demande ce qu'il en est de la pétition relative au restaurant scolaire.

Mme BUQUEN indique que la pétition n’a pas été réalisé par le CMJ, mais par les éleves de I'école.

M. le Maire indique qu’a ce jour, il n’a pas regu la pétition. A réception, le sujet sera analysé. L'an
prochain, le self sera mis en place et devrait répondre a une partie des questions soulevées, notamment
quant aux quantités. Concernant la variété ou le golt des repas, des améliorations sont possibles, il est
important que les enfants soient contents de leurs repas.



Procés-Verbal de la derniére séance (10/04/2025)

Le Procés-verbal du dernier conseil municipal est soumis a la validation des membres de 'assemblée.

Vote :
Aprés délibération, le Conseil municipal :
- APPROUVE le procés-verbal de la derniére séance.

Adopté a 'unanimité par 20 Voix Pour
0 Voix Contre ; 0 Abstention

1. Intercommunalité : Rapport d’activité de développement durable et d’égalité femme-
hommes 2024 de Quimperlé Communauté,

Vu le Code Générale des Collectivités territoriales,

L'article L. 5211-39 du Code Général des Collectivités Territoriales prévoit que les Présidents des
Etablissements Publics de Coopération Intercommunale adressent chaque année au Maire de chaque
commune membre un rapport retracant l'activité de leur établissement, accompagné du compte
administratif. Ces rapports doivent faire I'objet d'une communication par le Maire au Conseil Municipal.
Ces éléments ont été transmis au titre de I'exercice 2024.

Vote :
Le Conseil Municipal PRENDRE ACTE de la communication du rapport d'activité 2024 de Quimperlé
Communauté.

2. Intercommunalité : Entrée au capital de la SPL « Destination Quimperlé les Rias »

Vu 'avis de la commission « Finances et vie économique » réunie le 21/06/2025,

La compétence Tourisme est communautaire depuis son transfert a Quimperlé Communauté le 29
septembre 2011. En complément & cette compétence communautaire, les communes ceuvrent sur des
missions liées a lactivité touristique, en matiére de gestion d’équipements ou de mise en place
d’animations.
Depuis le 1¢" janvier 2013, avant I'application de la loi NOTRe, Quimperlé Communaute exerce sa
compétence tourisme via I'office de tourisme communautaire (association Loi 1901) du Pays de Quimperlé
« Destination Quimperlé les rias » pour le volet promotion de la destination, et en régie via le service
Tourisme de Quimperlé Communauté pour le volet aménagement et développement touristique. Ce
dernier s’appuie fortement sur le personnel de I'office de tourisme pour le déploiement d’actions en faveur
du développement et de 'attractivité de la destination.
Le 19 décembre 2024, une nouvelle feuille de route tourisme a été validée par Quimperlé Communauté
pour les 5 années a venir. L'élaboration de cette nouvelle stratégie touristique a fait apparaitre que la
forme associative actuelle, qui a permis de poser les bases d’'une structure stable, ne permet plus la mise
en ceuvre des missions de l'office de fagon optimale pour Quimperlé Communauté et le partenaire actuel
« Office de tourisme du Pays de Quimperlé ». Il est également ressorti de cette étude, la nécessité de
clarifier le lien financier entre les deux partenaires et un besoin de garantir la présence des collectivités
dans la gouvernance tout en s’assurant de I'association étroite des socio-professionnels et partenaires
aux activités de la structure office de tourisme.
Aprés examen des différentes solutions et structures alternatives, le choix tel qu'annonce lors du conseil
communautaire du 19 décembre 2024 s'est porté sur la constitution d'une Société Publique Locale (SPL)
afin d'assurer :
- Une gouvernance associant Quimperlé Communauté et les communes du territoire intéressées a
prendre part aux projets portés par la SPL qui reste une entité specifique ;
- Une ouverture possible pour intégrer d'autres collectivités territoriales actrices de I'€conomie
touristique, ceci afin de valider le principe des collaborations avec les territoires limitrophes ;
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- Une implication toute aussi forte des socio-professionnels via la constitution d'un Gomité Technique
Consultatif constitué des socio-professionnels afin de les associer a I'activité de la Société Publique
Locale (SPL) et la possible présence aux réunions du conself d’adminisiration via des représentants
avec voix consultatives ;

- Une structure évolutive en capacité de construire des offres et de gérer a la fois la promotion de Ia
« Destination Quimperlé les Rias » et potentiellement des équipements structurants dans les
domaines du tourisme, de la culture, de I'éccnomie, du patrimoine, des loisirs ou toutes autres
missicns liées & 'objet social pour le compte d'un ou plusieurs des actionnaires ;

- De maniére plus large, ceuvrer & 'attractivité générale du territoire et tout particuliérement en faveur
de atfractivité touristique.

Définie par l'article L.1531-1 du Code Général des Collectivités Territoriales, la SPL est une socigté
commerciale dont le régime juridique est proche de celui de la société d'économie mixte locale, mais gui
présente pour pariicularités ;

- Un actionnariat exclusivement composé de collectivités locales et/ou de leurs groupements avec deux
actionnaires au minimum ;

- Un organe de décision, le Conseil d’Administration, composé des représentants des actionnaires
publics qui exercent un plein contréle de fa SPL comme s'il s'agissait de leur propre service {controle
dit « contréle analogue »). Légalement, celui-ci est de 18 siéges au maximum ;

- Une action exclusivement dans le cadre des compétences et terrifoires des
actionnaires ;

- Des contrats « in house », c'est-a-dire sans publicité ni mise en concurrence, avec un ou des
actionnaires (ex : réalisations d'études, gestions d’équipements ou mise en ceuvre de stratégies
d’attractivités spécifiques) ;

-~ Avoir pour objet I'exploitation de services publics a caractére industriel, commercial ou toutes autres
activités d’intérét général.

La société, agissant exclusivement pour le compte de tout ou partie de ses actionnaires et sur leur

territoire, a pour objet de concevoir et metire en ceuvre une offre globale de services lige au

développement de I'aftractivité générale du territoire, et tout particulierement de I'attractivité touristique.

Les actions entreprises le seront exclusivement pour le compte et sur tout ou partie du territoire des

Collectivités Territoriales actionnaires.

A cet effet, la Société Publique Locale (SPL) Destination Quimperlé les rias pourra .

1. Exercer les missicns d'Office de Tourisme sur le territoire de Quimperlé Communauté comme définies
dans l'article L133-3 du Code du tourisme ou tout autre texte le compiétant ou s’y substituant ainsi que
les articles L.211-1 et suivanis du Code du tourisme, en lien avec les partenaires économiques et
institutionnels du secteur, telles que ;

- linformation et I'accueil des visiteurs,

- la promotion touristique du territoire de compétence,

- la coordination des acteurs du tourisme local,

- la commercialisation de prestations de services touristiques,

- le cas échéant, tout ou partie de P'élaboration et de la mise en ceuvre de la politique locale du
tourisme et des programmes locaux de développement touristigue.

2. Etudier, concevoir et mettre en ceuvre des animations ou manifestations touristiques, culturelles,
patrimoniales, sportives ou de loisirs pour le compte d’'un ou plusieurs actionnaires.

3. Etudier, concevoir et mettre en ceuvre tout action contribuant a I'attractivité générale et au dynamisme
du territoire (touristique, culturelie, patrimoniale, sportive ou économique) pour le compte d'un ou
plusieurs actionnaires. _

4. Etudier, gérer, commercialiser et exploiter des équipements touristiques, culturels, patrimoniaux,
sportifs ou de loisirs pour le compte d’un ou plusieurs actionnaires.

Et, plus généralement, la Société Publique L.ocale « Destination Quimperlé les Rias » pourra passer toute
convention ou contrat et effectuera toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, civiles,
juridiques, immaobiliéres ou mobiligres, présentant un intérét général pour les Collectivités Territoriales, qui
peuvent se rattacher directement ou indirectement & I'objet social défini ci-dessus.

D'une maniére plus générale, elle pourra accomplir toutes les opérations qui sont compatibles avec cet
objet, s’y rapportent et contribuent a sa realisation.

Elle exercera ses activités exclusivement sur le territoire de ses actionnaires, et pour leur compte exclusif.
La dénomination sociale de la SPL est « Destination Quimperié les Rias ». Sa dénomination sera
obligatoirement précédée des mots « Société Publique Locale » ou des initiales « SPL ».
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La SPL « Destination Quimperlé les Rias » a ainsi vocation & intégrer les missions d'office de tourisme
actueliement déléguées a I'association Office de tourisme du Pays de Quimperié. Compte tenu du fait qu'il
s'agira d’un transfert de l'activité de l'association office de tourisme du Pays de Quimperlé, les salariés de
['agsociation intégreront la SPL au méme titre que I'actif et le passif de la structure actuelle.

Comme depuis le transfert de la compétence tourisme en 2011, Quimperlé Communauté apportera les
moyens financiers a la SPL pour assurer le financement des missions correspondant a celles d’office de
tourisme. En complément des moyens de fonctionnement de la SPL, Quimperlé Communaute restant
titulaire de sa compétence tourisme, pourra lui confier annuellement selon les arbitrages budgétaires, la
mise en ceuvre d’actions issues de sa stratégie touristique ou tout autre programme communautaire. Cela
pourra faire 'objet de moyens financiers supplémentaires sur la durée de mise en ceuvre des actions. Les
autres actionnaires de la SPL pourront apporter des moyens financiers a la SPL pour permetire d'assurer
le financement de missions complémentaires en dehors des missions d'office de tourisme. Il en sera de
méme pour Quimperlé Communauté en cas de sollicitation complémentaire au-dela des missions d'office
de tourisme.

La gouvernance a été définie autour d'un Président Directeur Général (€lu), d’'un Conseil d’Administration
(CA), d'une Assemblée Générale, régis par des statuts (projet ci-joint) et d’un pacte d’actionnaires visant
notamment & organiser les relations financiéres entre les actionnaires. Celui-ci sera établi par les
actionnaires présents au Conseil d’Administration et reprendra a minima les éléments constitutifs de la
création de la SPL et précisera les modalités de collaboration {(contrdle analogue, gestion des dividendes,
nouvelles missions...). Un réglement intérieur viendra préciser le fonctionnement et régles a respecter
pour le bon fonctionnement de la société. Ce dernier sera établi par les actionnaires au lancement de la
SPL.

Le capital de la SPL, a été fixé & 200 000 € réparti en 400 actions d’une vaieur nominale de 500€,

Afin de pouvoir définir les siéges & allouer aux différents actionnaires, la répartition des siéges est
proportionnelle a la participation des actionnaires.

Toute collectivité actionnaire a droit au moins & un représentant au Conseil d’Administration et
proportionnellement & sa part au capital. L.a représentation directe par I'attribution d’'un siége au sein du
Conseil d’Administration des collectivités territoriales ou de leurs groupements est conditionnée a la
détention d’au moins 37 actions soit 9,3% du Capital compte tenu que le Conseil d’Administration
comprend 11 siéges conformément aux statuts. Les actionnaires ayant une participation réduite au capital
ne permettant pas d’atteindre 1 sigége directement, sont quant a eux réunis en Assemblée Speciale qui elit
son représentant pour siéger au Conseil d'’Administration.

Le Conseil d'Administration sera constitué de représentants des collectivités actionnaires {representants
communautaires et représentants des communes) ainsi que de représentants du Comité Technigue
Consultatif (CTC) constitué de socio-professionnels. L'organisation de ce dernier sera definie via un
réglement intérieur qui sera validé par le Conseil d’Administration. Ce Conseil d'Administration sera
constitué de 11 administrateurs a voix décisionnaires représentants les actionnaires. Quimperlé
Communauté et le cas échéant les autres actionnaires ayant fait un apport au capital suffisant pour
I'obtention d’une voix y seront représentés directement. Le nombre de siéges au Conseil d’Administration
ne permettant pas d’assurer la représentation directe de I'ensembie des communes actionnaires, celies
ayant une participation réduite au capital et ne bénéficiant donc pas de celte representation directe seront
réunis dans une Assemblée Spéciale {potentiellement 16 communes). Ces communes désignaront leur
représentant commun pour siéger au Conseil d’Administration.

Un Comité Technique Consultatif (CTC) constitué de professionnels du territoire intéressés par le tourisme
sera mis en place. Celui-ci désignera son ou ses représentants pour siéger au Conseil d’Administration
avec voix consultative.

La répartition du capital et des administrateurs est proposée comme suit sur la base du résultat de la
consultation des communes du territoire 4 souhaiter entrer au capital de la SPL .

- Quimperlé Communauté & hauteur de 193 500 €, représentant 387 actions soit 10 siéges

- Lacommune d'Arzano a hauteur de de 500 €, représentant 1 action

- La commune de Bannalec a hauteur de 500 €, représentant 1 action

- La commune de Baye a hauteur de 500 €, représentant 1 action

- La commune de Clohars-Carnoét & hauteur de 500€, représentant 1 action

- La commune du Trévoux a hauteur de 500 €, représentant 1 action

- La commune de Locunolé a hauteur de 500 €, repreésentant 1 action

- La commune de Moé&lan-sur-Mer a hauteur de 500€, représentant 1 action

- La commune de Querrien a hauteur de de 500 €, représentant 1 action

- La commune de Quimperlé a hauteur de 500 €, representant 1 action

- La commune de Rédéné a hauteur de 500 €, représentant 1 action
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- La commune de Riec-sur-Bélon a hauteur de 500 €, représentant 1 action

- La commune de Scaér a hauteur de 500 €, représentant 1 action.

- La commune de Tréméven a hauteur de 500 €, représentant 1 action

Les communes d'Arzano, Bannalec, Baye, Clohars-Carncét, Le Trévoux, Locunolé, Moélan-sur-Mer,
Querrien, Quimperié, Rédéné, Riec-sur-Bélon, Scaér et Tréméven seront membres de I'assemblée
spéciale a hauteur de 6 500 € représentant 13 actions. 1 siége représentera 'ensemble de ces communes.
Chague commune hénéficie d’'une voix proportionnelle au nombre d'actions détenues dans Assemblée
Spéciale.

Le nombre de siége au Conseil d'Administration sera donc de 11.

La participation des communes telle que decrite ci-dessus reste subordonnée aux délibérations des
conseils municipaux qui sont amenés & se prononcer a la suite de la délibération de Quimperlé
Communautg, étant précisé que I'ensembie des communes du territoire de Quimperlé Communauté & été
sollicité pour entrer au capital de la SPL.

Dans I'hypothése ol une ou plusieurs des 16 communes décidai(en)t de ne plus entrer au capital de la
SPL ou gue les délibérations ne seraient pas prises dans le délai imparti, Quimperlé Communauté se
porterait acquéreur des actions correspondantes, afin que I'ensemble du capital social soit souscrit a Ia
création de la société, comme exigé par le code du cemmerce.

Quimperlé Communauté est ainsi susceptible de souscrire un maximum de 399 actions pour un mentant
total de 199 500 €, dont elle pourra revendre une partie aux communes ou groupements qui voudraient
intégrer ultérieurement la SPL.,

Le conirSle des actionnaires sur la SPL. sera assure a la fois par la présence de leurs représentants au
Conseil d’Administration, mais également par les dispesitifs légaux et statutaires conferant des
prérogatives de contrble et d’information aux actionnaires, complétés par les clauses des futures
conventions conclues avec la SPL.

En complément des communes dgja positionnées, toutes les autres communes de Quimperlé
Communauté peuvent ainsi entrer dans la SPL via I'achat d’une acticn au minimum et pourront ainsi lu
confier au méme titre que les communes déja positionnées des missions dans Faccompagnement de leurs
projets. Le pacte des actionnaires viendra préciser les modalités d’'exercice de cette faculté a confier des
missions a la SPL.

La SPL sera gérée par un élu cumulant les fonctions de Président et de Directeur Général (PDG) qui sera
nemmeé par le Conseil d’Administration lorsque les collectivités actionnaires auront désigné I'ensemble de
feurs représentants. Celui-ci nommera a sa prise de fonction un Directeur exécutif, salarié de la SPL qui
aura la responsabilité de diriger les services de son périmétre de compétence. Le Directeur exécutif
concevra et metira en ceuvre ia stratégie définie par e conseil d’administration.

Compte tenu de la consultation auprés des 16 communes du territoire de Quimperlé Communauié
organisée du 2 avrif au 2 juin 2025, a cet effet, il est propose que la commune de Rédéné entre au capital
de la SPL « Destination Quimperlé les Rias » en se rendant acquéreur d’'une action d'une valeur nominale
de 500 €,

La présente délibération propose donc l'entrée de la commune au capital de la SPL « Destination
Quimperlé les Rias » pour une souscription de 1 action d'une valeur unitaire de 500 €, sachant que Ia
commune sera représentée au sein de 'Assemblée Spéciale qui désignera son représentant au Conseil
d'Administration.

Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L.1531-1 &tablissant le régime
des sociétés publigues locales, ainsi que ses articles L.1521-1 et suivants,

Vu e code du commerce,

Vu le code du tourisme et notamment les dispositions des articles L.133-1 et suivants et R.133-1 et
suivants regissant les offices de tourisme,

Vu le projet de statut de fa SPL « Destination Quimperlé les Rias »,

Vu la délibération du conseil communautaire de Quimperlé Communauté du 5 juin 2025 sur la création
d’'une SPL dans le domaine du tourisme et de I'attractivité,

Considérant les motifs exposés ci-dessus,

Vote :

Aprés délibération, le Conseil Municipal :

- Approuve la souscription de la commune au capital de la Societé Publique Locale « Destination
Quimperlé les Rias » a hauteur de 1 action d'une valeur nominale de 500 euros, pour un montant total
de 500 euros ;




- Approuve le versement de la totalité de la souscription, soit 500 €, & la constitution de la société sur
le compte séquestre ouvert a cet effet dans un établissement bancaire. Cette somme sera prélevée
sur le compte 261 au chapitre des investissements ;

- Approuve le projet de statuts de la Société Publique Locale « Destination Quimperlé les Rias » tel
que joints en annexe a la présente délibération et autoriser le maire a les signer ;

- Approuve la composition du Conseil d'Administration, le projet de répartition du capital et des
administrateurs tels que décrit ci-dessus.

Le Conseil Municipal acte que les 16 communes de Quimperlé Communauté ont été consultées pour leur

entrée a l'actionnariat de la SPL dans les conditions décrites ci-dessus.

La composition du capital, du Conseil d’Administration et plus particulierement de I'Assemblée Speciale

sera ainsi consolidée a I'issue des délibérations de 'ensemble des actionnaires.

- Approuve le principe d’une direction assurée par un élu cumulant les fonctions de Président et de
Directeur Général (PDG), qui sera élu par le Conseil d’Administration lorsque les collectivites
actionnaires auront désigné I'ensemble de leurs représentants,

- Désigne le représentant de la commune dans les instances de la société (Assemblée Speciale et
Assemblée Générale) : Mme ROBERT-ROCHER Lorette

- Autorise ce représentant a accepter toutes les fonctions qui pourraient lui étre confiées au sein de la
Société Publique Locale

- Autorise le Maire ou son représentant a signer tout document nécessaire a I'exécution de la présente
délibération.

Adopté a 'unanimité par 20 Voix Pour
0 Voix Contre ; 0 Abstention

Mme ROBERT-ROCHER présente la délibération.

Mme BUQUEN demande pourquoi seulement 156 communes et non 16 adhérent a la SPL.

Mme ROBERT-ROCHER indique qu'il s’agit de choix individuels des communes.

M. le Maire précise qu’aucune commune n’a d'obligation d’adhérer & la SPL, toutes y ont été invitées.

M. GEORGEL demande si ceux qui n’adhérent pas a la création de la SPL, pourront y adhérer par la suite.

M. le Maire indique qu'il sera possible d’y adhérer plus tard. Il précise que si Rédéné n’est pas la Commune la plus
touristique du territoire, il y a tout de méme des hébergeurs, restaurateurs sur la Commune et qu'il apparait important
de s’inscrire dans la démarche de valorisation du territoire.

3. Approbation de la charte européenne pour I'éqgalité des femmes et des hommes dans la vie
locale

Vu 'avis de la commission « Finances et vie économique » réunie le 21/06/2025,

La Charte européenne pour I'égalité entre les femmes et les hommes dans |a vie locale est un texte produit
en 2006 par le Conseil des communes et régions d’Europe. Elle a vocation a inciter les collectivités locales
a s’engager publiguement pour I'égalité des sexes.

La charte rappelle que I'égalité des femmes et des hommes est un droit fondamental pour tous et toutes,
et constitue une valeur capitale pour la démocratie. Afin d’étre pleinement accompli, ce droit ne doit pas
étre seulement reconnu légalement mais il doit étre effectivement exercé et concerner tous les aspects de
la vie : politique, économique, social et culturel.

La charte est un outil souple, comportant des articles sur tous les domaines d'action des collectivites
territoriales en tant qu'employeur, donneur d'ordre, prestataire de services ... Elle énonce les droits, cadre
juridique et politique et précise les principes et outils dont les collectivitées peuvent s'emparer comme :

- Le principe d'une représentation et d'une participation equilibrée des femmes et des hommes dans
toutes les sphéres de prise de décision (politiques, administratives, syndicales...)

- La prise en compte de la lutte contre les autres facteurs de discrimination (origine, langue, orientation
sexuelle, convictions politiques, religieuses, handicap...)

- Le principe de I'élimination des stéréotypes sexués qui influencent les comportements et les politiques
développées par les autorités locales

- Le principe de lintégration du genre dans I'ensemble des activités, politiques et financements
développés par la collectivité en tant qu'employeur, donneur d'ordre, prestataire de service,
aménageur ...



En signant cette charte, la commune de Rédéné s’engagera dans I'élaboration d’un plan d’actions concret,
qui sera soumis au vote des élus dans les 2 ans a venir.

Vote :

Aprés délibération, le Conseil Municipal :
- APPROUVE les termes de la Charte européenne pour I'égalité des femmes et des hommes dans la
vie locale.
- AUTORISE M. le Maire a signer ladite charte et tous les documents afférents & ce dossier.

Adopté a Punanimité par 20 Voix Pour
0 Voix Contre ; 0 Abstention

4. Intercommunalité : Accord local sur la fixation du nombre et la répartition des siéges
du Conseil Communautaire de Quimperlé Communauté

Vu l'avis de la commission « Finances et vie économique » réunie le 21/06/2025,

La loi de réforme des collectivités territoriales de 2010 autorise les conseils municipaux, dans le cadre
d’'un accord local pris a la majorité qualifiée (2/3 des conseils municipaux représentant 50% de la
population ou inversement), @ majorer jusqu'a 25% le nombre de siéges au sein du conseil communautaire
et a fixer leur répartition entre les communes en tenant compte de la population de chacune.

La loi prévoit initialement 43 siéges au conseil communautaire de Quimperlé Communaute.

Conformément aux dispositions légales, le nombre de siéges au conseil communautaire peut étre porté a
53, sous condition de I'approbation des conseils municipaux a la majorité qualifice.

Cette approbation doit intervenir avant le 31 aodt de I'année préceédant I'élection.

La répartition des siéges au sein du conseil communautaire doit répondre a des regles strictes :

1- Le nombre total de siéges répartis entre les communes ne peut excéder de plus de 25% celui
résultant de la répartition de droit commun.

2- Les siéges sont répartis en fonction de la population municipale en vigueur de chaque commune.
Une commune ne peut obtenir plus de siéges qu'une commune plus peuplée. Les chiffres en
vigueur sont ceux de I'année, au cours de laquelle la déliberation est prise.

3- Les communes qui n'ont bénéficié d’aucun siége dans le cadre de la répartition proportionnelle,
devront disposer d’un siege.

4- Aucune commune ne peut disposer de plus de la moitié des sieges.

5- Sous réserve du respect des critéres 3 et 4, la part de siéges attribuée a chaque commune ne peut
s'écarter de plus de 20% de la proportion de sa population dans la population de la communauté.

Dans ce cadre, le conseil communautaire réuni le 3 avril 2025 a émis la proposition d'accord local
suivante :

Nom de la Popg]gtion Répartition de Bepartition Proposition

commune municipale au| g i commun IMEndat 2020- | yiaccord local
01/01/2025 2026

Quimperlé 12 444 10 10 10

Moélan-sur-Mer 6 763 5 6 6

Bannalec 5707 4 S 5

Scaér 5197 4 5 5

Clohars-Carnoét |4 701 4 4 4

Riec-sur-Bélon 4 374 3 4 4




Mellac 3 371 2 3 3
Rédené 2 999 2 3 3
Tréméven 2 378 2 2 9
Querrien 1654 1 2 2
Le Trévoux 1611 1 2 2
Arzano 1440 1 2 2
Baye 1363 1 1 2
Locunolé 1166 1 1 1
Saint-Thurien 1005 1 1 1
Guilligomarc'h 804 1 1 1
55 389 43 52 53

Les communes qui ne disposeront que d’'un siége de conseiller titulaire au sein du conseil communautaire,
bénéficieront d’'un siége de suppléant.

Cette proposition permet & la fois de disposer du nombre maximum de siéges, et une répartition la plus
équitable possible en fonction de la population de chaque commune. Les écarts de représentativité des
communes sont ici le plus faible possible.

Cet accord nécessite la validation des 2/3 au moins des conseils municipaux des communes membres,
représentant plus de la moitié de la population ou celui de la moitié au moins des conseils municipaux
représentant plus des 2/3 de la population.

A défaut d’'un accord entre les communes, la répartition de droit commun s’appliquera, soit un Conseil
communautaire réduit a 43 élus.

Vote :

Aprés délibération, le Conseil Municipal :
- APPROUVE la recomposition du conseil communautaire en nombre et en répartition des siéges par
commune, suivant I'accord local tel que défini ci-dessus.

Adopté a Punanimité par 20 Voix Pour
0 Voix Contre ; 0 Abstention

M. le Maire précise que la seule évolution par rapport au précédent accord local est un siége de plus pour la
Commune de Baye.

5. Intercommunalité : Modification de la convention avec Quimperlé communauté
pour le SITC,

Vu l'avis de la commission « Finances et vie économique » réunie le 21/06/2025,

Par arrété du Préfet du Finistére en date du 15/09/2016, la fusion du Syndicat Intercommunal de
Travaux communaux avec Quimperlé communauté a été actée a compter du 1er janvier 2017.
Actuellement 13 communes sont adhérentes au service commun, géré par Quimperlé communaute.

Le Service Intercommunal de Travaux Communaux et Communautaires (SITC) est habilité a effectuer
tous travaux de voirie, les réseaux divers, les petits travaux de magonnerie que les communes et la
communauté lui confient.

A compter du 01/08/2025, le périmétre du SITC est modifié, en raison de la demande d’adhésion de 2
nouvelles communes, Saint-Thurien et Bannalec. 15 communes seront ainsi adhérentes au service
commun : Arzano, Baye, Clohars-Carnoét, Guilligomarc’h, Le Trévoux, Locunole, Mellac, Moé&lan Sur
Mer, Querrien, Quimperlé, Rédéné, Riec Sur Bélon, Tréméven, Bannalec, Saint Thurien, ainsi que
Quimperlé communauté.

La convention du service commun doit étre modifiée en conséquence.



Vote :

Aprés délibération, le Conseil Municipal :

- APPROUVE 'adhésion des communes de Bannalec et Saint Thurien au service commun,

- APPROUVE la convention du service commun « service intercommunal de travaux communaux et
communautaires »,

- AUTORISE Monsieur le Maire a signer ladite convention avec Quimperlé communauté, ainsi que
tous documents afférents.

Adopté a 'unanimité par 20 Voix Pour
0 Voix Contre ; 0 Abstention

M. PORTIER demande si le matériel de I'ancien SIVOM sera transféré au SITC.
M. le Maire indique que ce sera le cas uniquement pour une partie du matériel et du personnel. La Commune de
Scaér n'adhérant pas au SITC, elle recevra également une part du transfert.

6. Culture : Conclusion d’'une convention avec Quimperlé communauté pour les Rias
2025,

Vu l'avis de la commission « Finances et vie économique » réunie le 21/06/2025,

Quimperlé communauté et le centre national des arts de la rue et de I'espace public « Le Fourneau » se
sont associés pour créer un festival des arts de rue intercommunal : le festival des Rias.

En 2025, le Festival des RIAS se déroulera du mercredi 27 au samedi 30 aolt 2025.
La programmation du festival Les Rias est assurée par la direction artistique du Fourneau. Celle-ci
articule ses différentes missions pour inviter une vingtaine de compagnies.

Le festival des Rias proposera entre 50 a 60 rendez-vous artistiques, présentant :
- Des spectacles contemporains, de I'intime au monumental, du tout public au public averti,
- Des installations pour susciter la découverte de sites remarquables,
- Des moments de convivialité.

Congu comme un voyage artistique au fil de 'eau, mariant terre et mer, le festival se produira en 2025
dans 7 a 8 communes du territoire structuré en 3 pdles sociologiques : le pdle terre (Locunolé, Le Trévoux,
Mellac, Rédéné, Bannalec), le pdle mer (Riec-sur-Bélon, Moelan sur mer) et le pdle ville-centre
(Quimperlé)

Il est proposé de conclure une convention pour définir les modalités d’'organisation et les engagements
respectifs des partenaires pour I'édition 2025.

Vote :
Aprés délibération, le Conseil municipal :
¢ AUTORISE le Maire a signer la convention annexée a la présente délibération liant la Commune,
Quimperlé communauté et I'association « Le Fourneau »,
e DESIGNE Leslie COLLINS, référent élue pour 'ensemble du festival,
¢ DESIGNE Alain MAGUER personne référente pour la vie associative.

Adopté a 'unanimité par 20 Voix Pour
0 Voix Contre ; 0 Abstention

Mme COLLINS présente la délibération.

Elle présente le programme des représentations sur Rédéné et indique que la circulation dans le bourg sera
impactée sur les deux jours de manifestation.

Elle précise que des figurants sont recherchés pour participer a I'une des représentations.

Mme PRAT demande le profil recherché pour les figurants.

Mme COLLINS indique que toute personne peut s'inscrire, dés 16 ans. Les inscriptions se font en mairie (dépét du
nom, date de naissance et numéro de téléphone). Les figurants seront attendus des 8h00 les jours des spectacles.




7. Vie scolaire : Attribution des subventions périscolaires au titre de I'année 2025-
2026, Ecole du Marronnier

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu l'avis de la commission « Vie scolaire — Cantine — Garderie - CMJ » réunie le 20/05/2025,

Considérant la nécessité de soutenir les écoles locales dans I'organisation d’activités de découverte et

d’'acquisition de fournitures,
Il est proposé au Conseil Municipal de délibérer sur les subventions périscolaires comme indiqué ci-

dessous :

Ecole du Marronnier (publigue) :

Classe de découverte et sorties scolaires : 12 euros / éléve

Arbre de Noél : 7 euros / éléve

Fournitures scolaires : 55 euros / éléve
Vote :

Apres délibération, le Conseil municipal :
- DECIDE d’appliquer pour I'année 2025-2026 les subventions mentionnées ci-dessus.

Adopté a 'unanimité par 20 Voix Pour
0 Voix Contre ; 0 Abstention

M. le Maire précise que ces propositions d’augmentation tiennent compte du contexte d’inflation.

8. Vie scolaire : Attribution des subventions périscolaires au titre de I'année 2025-
2026, Ecole Notre Dame de Lorette

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu 'avis de la commission « Vie scolaire — Cantine — Garderie - CMJ » réunie le 20/05/2025,

Considérant la nécessité de soutenir les écoles locales dans I'organisation d’activités de découverte,
Il est proposé au Conseil Municipal de délibérer sur les subventions périscolaires comme indiqué ci-
dessous :

Ecole Notre Dame de Lorette :

Classe de découverte et sorties scolaires : 12 euros / éléve
Arbre de Noél : 7 euros / éléve
Vote :

Aprés délibération, le Conseil municipal :
- DECIDE d’appliquer pour I'année 2025-2026 les subventions mentionnées ci-dessus.

Adopté a la majorité par 18 Voix Pour
2 Voix Contre (BUQUEN Muriel et NAYARADOU Nadine);
0 Abstention

9. Vie scolaire : Vote des tarifs périscolaires pour I'année 2025-2026,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu l'avis de la commission « Vie scolaire — Cantine — Garderie - CMJ » réunie le 20/05/2025,

Le Maire rappelle que la Commune a décidé en 2022 de mettre en place une tarification sociale pour la
cantine.

Cette démarche s'inscrirait ainsi dans la stratégie nationale de prévention et de lutte contre la pauvreté de
garantir a tous un accés a l'alimentation.
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|’objectif est de permettre aux plus démunis de bénéficier d’au moins un repas complet et équilibré par
jour.

L'Etat apporte son soutien aux conditions suivantes :
e Que la Commune soit éligible (commune éligible a Dotation de Solidarité Rurale - peréquation ou
cible),
» Que la tarification sociale comporte au moins trois tfranches
» Que la tranche la plus basse ne dépasse pas 1€ par repas,

L'Etat finance & hauteur de 3€ / repas / jour, tous les repas facturés a un tarif inférieur ou égal a 1€ sous

conditions de ressources.
Depuis janvier 2024, une bonification complémentaire de 1€ par repas est octroye dans le cadre des

engagements de la loi Egalim.

Restaurant municipal :

M. le Maire rappelle que le Conseil municipal avait modifier les deux premiéres tranches en mars dernier,
pour une application a la rentrée scolaire de 2025-2026.

Ii est proposé au Conseil Municipal de modifier les tarifs communaux suivants applicables a la rentrée
scolaire de septembre 2025 :

de 0 & 1000 (y compris extérielrs) 1,00 €
de 1001 & 1680 3,30€
1681 et plus / Quotient non renseigne 3,80€
Personnel communal { en avantage en nature} 3,60 €
Repas enfants domiciliés hors de Redéné (QF égal ou superieur 2 1000) 430 €
Repas adultes extérieurs 6,50€
Repas en pénalités pour non réservation 5,00 €
Garderie .

¢ Matin : de 7h15 a4 8h40 : 140 €
e Soirée : 2 possibilités :

-« 1/2h surla Cour » 16h35 a 17h05 : 0.80€

- «Soirée»de16h35a19h00: 2.60€
o Matin et soir . 3.80¢€

e Pénalité de 5 € par tranche de 15 minutes de retard des parents.

Les familles dont plusieurs enfants fréquentent ia garderie scolaire beéneficient d'une aide
financiére selon {e baréme suivant :

e Abattement de 1/3 du montant trimestriel pour ie 2°™ enfant inscrit,

« Abattement de 2/3 du montant trimestriel & partir du 3™ enfant.
Sera considéré comme deuxiéme enfant celui qui aura le moins fréquenté la garderie.

[ es tarifs de garderie sont appliqués a la garderie de 'ALSH (mercredi et vacances scolaires).

Vote ;
Aprés délibération, le Conseil municipal décide de :
« MAINTENIR une tarification sociale au restaurant scolaire,
¢ FIXER les tarifs communaux 2025/2026 concernant le restaurant municipal ef |a garderie tels que
présentes ci-dessus.,

Adopté & unanimité par 20 Voix Pour
0 Voix Contre ; 0 Abstention



M. le Maire indique qu’il est proposé une légére hausse afin de tenir compte de la hausse des charges de
fonctionnement y compris des charges de personnel.

Mme PRAT indique avoir regu plusieurs retours de parents par rapport aux quantités servies lors des repas, et ce
de maniére récurrente. Elle prend I'exemple des fraises qui étaient un élément du dessert, les maternelles n'en
auraient eu qu’'une et les élémentaires 4.

M. le Maire explique qu'il n’y a pas de consigne de restriction. La Commune a également eu quelques retours sur
ce sujet. L'évolution de I'organisation devrait améliorer le fonctionnement y compris sur les quantités

Le sujet fait I'objet d’un travail par les équipes afin que des améliorations soient mises en place. Un premier bilan
sera dressé a la Toussaint afin de procéder aux éventuels ajustements (quantité, diversité ou goat).

10.Vie scolaire : Remboursement a I'école Notre Dame de Lorette de la mise a
disposition d’un agent au restaurant municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu l'avis de la commission « Vie scolaire — Cantine — Garderie - CMJ » réunie le 20/05/2025,

Considérant l'intervention d’un agent de I'école Notre-Dame de Lorette au restaurant scolaire municipal,
le lundi, mardi, jeudi et vendredi en période scolaire, pendant 45 min,

Considérant que I'Ecole Notre-Dame de Lorette rémunére son agent pour le temps consacré au
restaurant scolaire municipal,

Considérant que la commune de Rédéné est redevable auprés de I'Ecole Notre-Dame de Lorette pour le
temps consacré par cet agent au restaurant municipal,

L’agent intervient 45 min, les lundi, mardi, jeudi et vendredi en période scolaire, soit 137 jours concernés
sur 'année scolaire 2024-2025.

Le dédommagement correspond a la rémunération d'un adjoint technique au 1% échelon (charges
patronales comprises), pendant 102h45.

Ainsi, pour I'année scolaire 2024-2025 la collectivité est redevable de 1 812 € (1 852 euros en 2023-2024)
aupres de I'école Notre-Dame de Lorette.

Vote :
Aprés délibération, le Conseil Municipal : _

e APPROUVE le remboursement a I'école Notre Dame de Lorette pour les frais correspondant au
temps de présence d'un de ses agents en restauration municipale, soit 1 812 euros au titre de
I'année scolaire 2024-2025,

e AUTORISE le Maire a signer une convention de mise a disposition du personnel de I'école Notre-
Dame de Lorette au profit de la Commune, sur le temps meridien.

Adopté a 'unanimité par 20 Voix Pour
0 Voix Contre ; 0 Abstention

11.Jeunesse : Vote des tarifs de ’Espace jeunes pour I'année 2025-2026

Vu l'avis de la commission « Finances et vie économique » réunie le 21/06/2025,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Il est proposé au Conseil Municipal de fixer les tarifs de 'Espace Jeunes, applicables pour I'annee 2025-
2026 :

e Adhésion de 8 €.

e Les activités seront facturées 2 €, 3€, 4 €, 6 €, 8 €, 12 €, 16 € et 20 € en fonction du codt pour la
commune et de la complexité de son organisation (nombre d’enfants, location de véhicules tarifs
des activités).

e Séjour du 08 au 11 juillet 2025 : 50 € d'arrhes seront demandés a l'inscription

De 801 € 4 1300

€ 1301 € et +

e Quotient familial De 0 €4a800€




TARIFS

(Pension compléte) 55 € 70 € 80 €

Vote :
Aprés délibération, le Conseil municipal :
o FIXE les tarifs 2025/2026 pour I'Espace Jeunes tels que présentés ci-dessus.

Adopté a 'unanimité par 20 Voix Pour
0 Voix Contre ; 0 Abstention

Mme COLLINS présente le point.

M. le Maire indique que les prix proposés sont un calcul au prorata des tarifs de I'an passé.

M. PORTIER demande combien de jeunes sont inscrit a 'Espace Jeunes.

M. le Maire indique ne pas avoir le chiffre a l'instant mais qu’il sera communiqué aux Conseillers.

En cours de séance, Mme COLLINS indique qu’au 23 avril 2025, I'espace jeunes comptait 112 adhérents dont 11
pour le Hip-Hop et 25 pour le dispositif Passerelle.

M. le Maire indique que le bilan de I'été sera réalisé a I'automne.

12.Travaux : Rénovation du restaurant scolaire : travaux relatifs au lot n°1 déclaré
infructueux

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu l'avis de la Commission « Voirie, Batiments et constructions_» en date du 16 juin 2025,
Vu l'avis de la Commission « Finances et vie économique » réunie le 21/06/2025,

Le Maire explique que suite a la déclaration du lot n°1 infructueux, une consultation a éte realisé en direct
aprés de plusieurs entreprises de TP.

Une seule entreprise a répondu, il s'agit de I'entreprise GUIGOUREZ TP.
M. le Maire propose de retenir cette proposition pour un montant de 3 445,00 € HT

Vote :
Aprés délibération, le Conseil Municipal décide :
o DE RETENIR la proposition de I'entreprise GUIGOUREZ TP pour un montant de 3 445,00 € HT,
e D’AUTORISER le Maire a signer toutes les piéces nécessaires a I'exécution de la présente
délibération.

Adopté a unanimité par 20 Voix Pour
0 Voix Contre ; 0 Abstention

M. FIAMMINGO présente le point.

M. le Maire indique que les travaux portent sur la réalisation d’une tranchée entre la mairie et le restaurant pour la
liaison du réseau de chaleur.

Il précise que les travaux intérieurs débuteront dés le lundi suivant (le 30 juin). Les salles de restauration seront
libérées pour permettre aux travaux d'avancer. Le service de restauration sera assuré sous forme de pique-nique la
derniére semaine scolaire. A ce jour, le planning des travaux est respecteé.

13.Travaux : Travaux du boulodrome

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu l'avis de la Commission « Voirie, Batiments et constructions_» en date du 16 juin 2025,
Vu l'avis de la commission « Finances et vie économique » réunie le 21/06/2025,

Le Maire rappelle le projet de travaux du boulodrome.
|l précise que le Département apporte un soutien financier a hauteur de 25 000 € au titre du Pacte Finistere
2030 — Volet 1.

Il propose de retenir les offres suivantes :



Travaux Entreprises Montant € HT
Macgonnerie AR RADEN 12 800,00
Structure bois BREZULIER 15 419,70
Couverture LE BIHAN 11 823,30
Raccordement EU/EP QC 4 436,50
Porte grillagé et local rangement | ARTY STEEL 3 090,00
TOTAL 47 569,50 €

Vote :
Aprés délibération, le Conseil Municipal :
e RETIENT les propositions comme mentionné ci-dessus pour un montant total de 47 569,50 € HT,
¢ AUTORISE le Maire a signer toutes les piéces nécessaires a I'exécution de la présente
délibération.

Adopté a 'unanimité par 20 Voix Pour
0 Voix Contre ; 0 Abstention

M. FIAMMINGO présente le point.

M. le Maire indique que les entreprises mises en concurrences étaient exclusivement rédénoise, a I'exception de la
couverture.

M. GEORGEL demande pourquoi il n’y a pas de travaux d’électricité/plomberie de prévus.

M. le Maire indique que ces travaux seront réalisés en régie par les services techniques. Il ajoute qu’un bilan financier
sera réalisé a l'issue des travaux. Il précise également qu’un filet pare-vent sera installé sur I'actuel boulodrome.

M. GEORGEL demande ce qu'il en est des WC extérieurs.

M. le Maire réponds que les sanitaires sont inclus au projet, le batiment abritera la salle associative et les sanitaires
publics.

ERRATUM : Pour la couverture, I'entreprise CARDONE a proposé une offre a 10 726,41 € HT. C’est ce devis et non
celui de LE BIHAN qui a été finalement retenu.

14.Travaux : Acquisition d’un camion pour les services techniques

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu l'avis de la Commission « Voirie, Batiments et constructions_» en date du 16 juin 2025,
Vu l'avis de la commission « Finances et vie économique » réunie le 21/06/2025,

Le Maire explique le Camion DAF des services techniques présente un état de vétusté important. Il
rappelle que ce camion a été mise en circulation en janvier 1999.

Il propose d’acquérir un nouveau véhicule :
Renault D210

Mis en circulation en 2015

Kilométrage 190 000 km

PTAC : 12 tonnes

Bras neuf 8 tonnes + coffre dos cabine + benne
Crochet arriére 3,5 t

Auprés de PERROT VI pour un montant de 63 000,00 € HT

Vote :
Aprés délibération, le Conseil Municipal décide :
e DE RETENIR la proposition de de I'entreprise PERROT VI pour un montant de 63 000,00 € HT,
e D’AUTORISER la reprise du DAF pour un montant de 5 000,00 €,
e D’AUTORISER le Maire a signer toutes les piéces nécessaires a I'execution de la présente
délibération.



Adopté a Punanimité par 20 Voix Pour
0 Voix Contre ; 0 Abstention

M. FIAMMINGO indique que le DAF est ancien et présente un état de vétusté important. Il précise que plusieurs
camions ont été visités. L'offre proposée est la plus intéressante, y compris en matiére de reprise de I'ancien véhicule.
M. le Maire précise que plusieurs éléments seront neufs comme le bras articulé et le coffre cabine.

M. PORTIER demande pourquoi il était nécessaire de changer le bras.

M. le Maire explique qu'il ne s’agit pas d’un changement mais d’une pose. Aujourd’hui le camion dispose d’'un caisson
fixe et non d’un bras.

M. PORTIER trouve qu’un camion tribenne aurait été plus facile d’utilisation et demande la capacité de la benne.

M. le Maire indique que la capacité est légérement inférieure a celle du DAF mais d’'une puissance équivalente.

M. PORTIER remarque que le véhicule a 10 ans. Il sera possible d’ajouter par la suite d’autres bennes.

M. le Maire confirme I'dge du véhicule mais explique que ce type de véhicule est relativement rare sur le marche de
la vente d’occasion. Il ajoute que le kilométrage est de 190 000 km alors qu’un véhicule de ce type peut facilement
atteindre 900 000 km. Il précise également que le DAF affiche un kilométrage de 131 000 km en 26 ans.

M. PORTIER demande si le camion était un véhicule de location.

M. le Maire indique que non, il précise que le véhicule appartenait & un transporteur.

15.Travaux : Réfection de I’électricité et I’éclairage de la salle Jean-Louis ROLLAND

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu l'avis de la Commission « Voirie, Batiments et constructions_» en date du 16 juin 2025,
Vu l'avis de la commission « Finances et vie économique » reunie le 21/06/2025,

Le Maire explique qu'en raison des défauts de fonctionnement de I'éclairage et de I'électricité de la Salle
JL Rolland, il apparait nécessaire de procéder a des travaux.

Il propose de retenir la proposition de I'entreprise :
LE FLECHER
pour un montant de 21 004,46 € HT

Vote :
Aprés délibération, le Conseil Municipal :
e RETIENT la proposition de I'entreprise LE FLECHER pour un montant de 21 004,46 € HT,
o AUTORISE le Maire a signer toutes les pieéces nécessaires a I'exécution de la présente
délibération.

Adopté a 'unanimité par 20 Voix Pour
0 Voix Contre ; 0 Abstention

M. FIAMMINGO présente le point.
M. le Maire précise que le remplacement des luminaires qui étaient proposé par I'entreprise pour 5400 € sera réalisé

en interne.

16.Travaux : Réalisation d’un préau au péle jeunesse

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu I'avis de la Commission « Voirie, Batiments et constructions_» en date du 16 juin 2025,
Vu l'avis de la commission « Finances et vie économique » réunie le 21/06/2025,

Le Maire explique qu’en raison la future organisation du temps méridien et plus généralement périscolaire,
I'installation d'un préau au pdle jeunesse s'avére nécessaire.

Il propose de retenir la proposition de I'entreprise :
Rault
pour un montant de 11 500 € HT

Vote :



Aprés délibération, le Conseil Municipal décide :
e DE RETENIR la proposition de de I'entreprise RAULT pour un montant de 11 500 € HT,
¢ D’AUTORISER le Maire a déposer une autorisation d’'urbanisme pour la pose du préau
e D’AUTORISER le Maire a signer toutes les piéces nécessaires a I'exécution de la présente
délibération.

Adopté a 'unanimité par 20 Voix Pour
0 Voix Contre ; 0 Abstention

M. FIAMMINGO présente le point.

M. le Maire explique qu’avec la nouvelle organisation du self, les éléves élémentaires seront regroupés au city et sur
la cour élémentaire de I'école du Marronnier. Un complément de préau semble étre nécessaire pour permettre a
l'ensemble des éléves de s’abriter en cas d'intempéries. Il précise que le préau se compose d'une structure
métallique et de toiles tendues. L'entreprise est celle qui interviendra sur les espaces extérieures du restaurant

scolaire.

17.Travaux : Rénovation de la toiture de Ty Coz

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu l'avis de la Commission « Voirie, Batiments et constructions_» en date du 16 juin 2025,
Vu l'avis de la commission « Finances et vie économique » réunie le 21/06/2025,

Le Maire explique qu'en raison de I'état de vétusté de la toiture de la salle Ty coz, il apparait nécessaire
de procéder a des travaux.

Il propose de retenir la proposition de I'entreprise :
RLB Couverture
pour un montant de 18 991,06 € HT

Vote :
Aprés délibération, le Conseil Municipal :
e RETIENT la proposition de de I'entreprise RLB Couverture pour un montant de 18 991,06 € HT,
e AUTORISE le Maire a signer toutes les piéces nécessaires a I'exécution de la présente
délibération.

M. FIAMMINGO présente le point, il indique que presque toutes les toitures auront fait I'objet de travaux pendant le
mandat. Il précise également que I'entreprise a déja réaliser les travaux de couverture de la maison des associations.
M. le Maire indique que plusieurs entreprises ont été consultées. L’entreprise RLB était la mieux disante. Les délais
d’intervention seront assez longs, les travaux devraient intervenir en fin d’année 2025 ou en début 2026.

18.Ressources humaines : Gratification d’un stagiaire BAFD

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu l'avis de la commission « Finances et vie économique » réunie le 21/06/2025,

M. le Maire explique qu’un stagiaire BAFD sera présent a I'Espace Jeunes du 15 juillet au 1°" aodt (14
jours). L’accueil du stagiaire permettra de développer I‘offre d’activités et accroitre la capacité d'accueil.

Il propose de mettre en ceuvre une gratification & son profit.

Vote :
Aprés délibération, le Conseil Municipal :
e DECIDE lattribution d’'une gratification de 250 € brut semaine au stagiaire présent du 15 juillet au
1¢" ao(t 2025, a I'espace jeunes,
e AUTORISE le Maire a signer toutes les pieces nécessaires a I'exécution de la présente
délibération.

Adopté a 'unanimité par 20 Voix Pour



0 Voix Contre ; 0 Abstention

M. le Maire indique que c’est une jeune de Guidel qui a besoin d’un stage pour valider son BAFD. Sa candidature
est arrivée aprés la cléture des recrutements de I'été et vient donc en complément des encadrants déja recrutés.

La stagiaire pourra prendre en charge un groupe.

Mme BUQUEN indique que cela va plut6t dans le bon sens car elle désapprouve tous les dispositifs qui permettent
de ne pas réellement payer un travail. Un stage BAFD ou BAFA est un travail puisque les stagiaires peuvent encadrer
seul des groupes.

M. le Maire estime qu’il est important d’accompagner les jeunes en leur permettant de réaliser leurs stages
puisqu’ensuite ces mémes jeunes pourront faire profiter la Commune ou d’autres collectivité de cette validation.

19.Ressources humaines : Modification du tableau des effectifs,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Fonction publique,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale, notamment les article 3-2,

Vu l'avis de la commission « Finances et vie économique » réunie le 21/06/2025,

Conformément a I'article 34 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, les emplois de chaque collectivité ou
établissement sont créés par 'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Considérant la nécessité de mettre a jour le tableau des effectifs.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et a temps non
complet nécessaire au fonctionnement des services.

Le Maire propose donc de modifier le tableau des emplois afin de procéder aux modifications suivantes :
o Adapter les temps de travail a la nouvelle organisation du temps méridien,
e Integer dans I'annualisation le temps de garderie du mercredi,
e Création d'un poste d’entretien a hauteur de 8h hebdomadaires
e Création d'un poste d’agent périscolaire & hauteur de 8h hebdomadaire sur la période scolaire
uniquement

Le Maire propose & I'assemblée, d’adopter le tableau des emplois suivant :
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FILIERE ADMINISTRATIVE
Directeur général des Aftaché AlB 1
services Rédacteur principal 1ere classe 35/35eme 1
Rédacteur principal 2eme classe
i Ané joi Rédacteur principal 1ere cl
Directeur général adjoint princip: B/C 1 35/35eme

Rédacteur principal 2eme cl

Rédacteur 1

Adjoint administratif principal 1ere classe

Adjoint administratif principal 2eme classe
Adjoint administratif

Agent en charge de
I'urbanisme

Agent en charge de la

Adjoint administratif principal 1ere classe G 1

comptabilité-périscolaire |  Adjoint administratif principal 2eme classe 35/35eme
Adjoint administratif
Agent d’accueil - Adjoint administratif principal 1ere classe G 1
citoyenneté Adjoint administratif principal 2eme classe 35/35eme
Adjoint administratif
Agent d’accueil — vie Adjoint administratif principal 1ere classe C 1
locale Adjoint administratif principal 2eme classe 35/35eme
Adjoint administratif
Agent en charge de Adjoint administratif principal 1ere classe G 1

I'agence postale

Adjoint administratif principal 2eme classe
Adjoint administratif

30,40/35eme
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FILIERE TECHNIQUE

Responsahble des
services technigues

Technicien principal 1ere classe
Technicien principal 2eme classe
Technicien
Agent de maitrise principal
Agent de maitrise
Adjoint technigue principal 1ere classe
Adjoint technigue principal Zeme classe
Adjeint technique

B/C

35/35eme

Agent polyvalent des
services technigues

Agent de maitrise principal
Agent de maitrise
Adjoint technique principal 1ere classe
Adjoint technigue principal 2eme classe
Adjoint technique

35/35eme

Agent périscolaire
polyvalent

Adjoint technique principal 1ere classe
Adjoint technique principal 2eme classe
Adjaint technique

31,659/35eme

Agent périscelaire
polyvalent

Adjoint technigue principal 1ere classe
Adjoint technique principal 2eme classe
Adjoint technique

30,23/35eme

Agent périscolaire
polyvalent

Adjoint technique princlpal 1ere classe
Adjoint technigue principal 2eme classe
Adjeint technique

30,05/35eme

Agent périscolaire
polyvalent

Adjoint technique principal 1ere classe
Adjoint technigue principal Zeme classe
Adjoint technique

33,72/35ame

Agent périscolaire
polyvalent

Adjoint technique principal 1ere classe
Adjoint technique principal 2Zeme classe
Adjoint technigue

6,27/35eme

Agent de restauration

Adjoint technique principal tere classe
Adjoint technique principal 2eme classe
Adjoint technique

35/35eme

Agent de restauration

Adjoint technique principal iere classe
Adjoint technigue principal 2Zeme classe
Adjoint technique

-]

32,72/38eme

Agent d'entretien

Adjoint technigue principal 1ere classe
Adjoint technique principal 2eme classe
Adjoint technigue

35/35eme

Agent d’entretien

Adjoint technique principal 1ere classe
Adjoint technigue principal 2eme classe
Adjoint technique

8/35eme

FILIERE MEDICO-SQCIAL

ATSEM

ATSEM principal 1ere classe
ATSEM principal 2Zeme classe
Adjoint technique principal 1ere classe
Adjoint technique principal Zeme classe
Adjeint technigue

35/35eme

FILIERE ANIMATION

Agent d’animation

Animateur principal tere classe
Animateur principal Zeme classe
Animateur
Adjoint d'animation principal 1ere classe
Adjoint d'animation principal 2Zeme classe
Adjoint d'animation

B/C

35{35eme

Agent d’animation

Adjoint d'animation principal 1ere classe
Adjoint d'animation principal 2Zeme classe
Adjoint d'animation

12f35eme

FILIERE PATRIMOINE

Agent de médiathéque

Adjoint du patrimoine principal 1ere classe
Adjoint du patrimeine principal 2eme classe
Adjoint du patrimoine

35/35eme

Agent de médiathéque

Adjoint du patrimoine principal 1ere classe
Adjoint du patrimeine principal 2eme classe
Adjoint du patrimoine

23/3beme
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Vote :
Aprés délibération, le Conseil municipal :
- ADOPTE le tableau des emplois ainsi proposé qui prendra effet a compter du 1° septembre 2025,
- DIT que ces emplois pourraient étre occupés par des agents contractuels recrutés a duree
déterminée pour une durée maximale d’un an qui pourra étre prolongée dans la limite d’'une durée
de 2 ans, en cas de recherche infructueuse de candidats statutaires,
- AUTORISE M. le Maire a recruter, en tant que de besoin, des agents contractuels pour
remplacer des agents momentanément indisponibles ;
- DIT que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents nommes dans ces
emplois seront inscrits au budget principal et au budget restaurant scolaire, chapitre 012,

Adopté a I'unanimité par 20 Voix Pour
0 Voix Contre ; 0 Abstention

M. le Maire précise qu’une décision modificative sera probablement nécessaire pour tenir compte de ces
évolutions.

M. PORTIER demande pourquoi I'entretien de la salle JLR n'est pas confiée a une entreprise plutét qu'a un agent
car elle est difficile a entretenir.

M. le Maire indique que des agents souhaitaient réaliser plus d’heures afin de compléter leurs temps de travail. La
plupart des temps non complet sont temps non complet subi, il semble important d’accompagner les agents qui
sont demandeur de plus d’heures, notamment en préparation de leur retraite.

M. PORTIER fait remarquer que récemment il y a eu des problémes d’entretien dans les salles.

M. le Maire indique qu'il y a eu le cas d’un particulier auquel la caution a été retenue. Pour le reste, quand des
agents sont absents, la continuité des services périscolaires est prioritaire ce qui a pu conduire a réaliser moins
d’entretien sur des salles de maniére ponctuelle.

20.Finances : Tarif de location du batiment modulaire

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu I'avis de la commission « Finances et vie économique » réunie le 21/06/2025,

En vue de l'installation du batiment modulaire prévue a la fin du mois d’aout, il est nécessaire d'établir le
prix de la location auprés des médecins.

Il est proposé de fixer ce prix a hauteur du cout mensuel de la location pour la commune, hors frais
d’installation, a savoir 774,16 € HT (928,99 € TTC) par mois.

Vote :
Aprés délibération, le Conseil Municipal :
e FIXE le montant du loyer du batiment modulaire a 774,16 € HT mensuel,
e APPLIQUE un abattement de 50% sur les 3 premiers mois (septembre, octobre et novembre) soit
387,08 € HT (464,50 €TTC)
e AUTORISE le Maire a signer toutes les piéces nécessaires a I'exécution de la présente
délibération.

Adopté a 'unanimité par 20 Voix Pour
0 Voix Contre ; 0 Abstention

M. GEORGEL demande quelle est la surface du bungalow.

M. le Maire indique que le batiment sera d’une surface d’environ 80m2 au total.

M. GEORGEL remarque que le cout de la location au m2 sera d’environ 18-19€ alors que les autres locations sont
louées environ 10€ du m2.

M. le Maire indique qu'il s’agit d’'une demande des médecins d'avoir un local jouxtant la maison medicale. Il s'agit de
répercuter, au réel, le colt de la location. La pose du batiment est prévue la semaine 35, par la rue du croeziou, ce
qui devrait perturber la circulation quelques heures.

21. Finances : Cession des logements du Penty

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L2241-1,



Vu la demande d’avis des domaines,
Vu l'avis de la Commission Finances et vie économique en date du 21 juin 2025,

Considérant que la Commune n’a pas vocation a rester propriétaire bailleur pour du logement.
Considérant que le batiment composé de deux logements reléve de la propriété privée de la Commune,

M. le Maire explique que I'estimation des domaines porte sur un montant de 310 000 € pour I'ensemble
du batiment, avec une marge d’appréciation de la commune.

Vote :
Aprés délibération, le Conseil municipal :
- AUTORISE la mise en vente des deux logements
- DIT que les frais de notaire et de bornages seront a la charge des acquéreurs,
- AUTORISE M. le Maire ou un Adjoint a signer I'acte de cession et tous les documents nécessaires
a |'application de la présente délibération.

Adopté a la majorité par 18 Voix Pour
1 Voix Contre (PORTIER Laurent) ;
1 Abstention (PRAT Cyrille)

M. le Maire explique que les locataires disposent d’un droit de priorité. Ces derniers ont deux mois apres réception
du courrier pour indiquer s’ils souhaitent ou non acheter les biens.

Mme PRAT demande si la Commune réalise une plus-value entre I'achat, les travaux, la location et la vente.

M. le Maire précise que I'achat du bétiment s’élevait a 75 000 € plus les 354 000 € de travaux. Le prix de vente est
fonction de la valeur du bien sur le marché.

M. PORTIER demande quel est l'intérét de vendre le batiment et s’il y avait un emprunt pour les travaux ou I'achat
du bétiment.

M. le Maire répond qu'il n’y a pas eu d’emprunt pour ce béatiment.

M. PORTIER indique que le projet initialement était de réaliser une médiathéque. La restauration était devenue
urgente en raison de la dangerosité du batiment. Il demande si I'objectif n’est pas d’avoir un apport financier.

M. le Maire répond que c'est effectivement le cas. La vente permettra de financer d'autres investissements. Ce ne
sont pas des logements sociaux, il n’est donc pas du réle de la Commune de gérer des biens d’habitation locatifs.
M. PORTIER trouve regrettable de vendre des batiments dont les travaux ont été réalisés sur le précédent mandat
pour financer de futurs projets.

M. le Maire indique que le projet le plus important a venir est la construction de la maison de santé
pluridisciplinaire. Ce projet permettra d'assurer des services a la population mais a un colt. La vente des
logements permettra d’apporter un financement a I'opération.

M. MAGUER indique qu’en 2020, le batiment n’'était pas encore rénové.

M. le Maire précise que les travaux étaient au stade de la toiture. Les travaux avaient été signés au précédent
mandat mais ont été réalisé et financés lors du mandat en cours. Les logements appartiennent a la commune et
peuvent servir d’autofinancement.

M. PORTIER fait remarquer qu'il y a beaucoup de demandes pour de la location.

M. le Maire indique que les logements méme vendus resteront sur la commune, il n’y aura pas de perte de
capacité de logements.

M. PORTIER indique que le batiment a coté serait également en vente.

M. le Maire indique ne pas avoir regu d'information sur une vente.

22.Finances : Décision modificative n® 1 au Budget principal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu la Nomenclature M57,
Vu l'avis de la Commission « Finances et vie économique » du 21 juin 2025,

Vu l'avis du Trésorier

Afin de sortir le DAF de I'inventaire, il est nécessaire afin de passer une décision modificative pour réaliser
les opérations d'ordre.

Le DAF a été acheté, en 1998, pour un montant de 397 890 Francs (92 489,55 €).

Le Maire propose au Conseil municipal d’adopter la décision modificative suivante :



Fonctionnement

Dépenses Recettes
042 - 6751 60671,66 € 042-7761 55 671,66 €
77 -7751 5 000,00 €
TOTAL 60671,66 € TOTAL 60 671,66 €
Investissement
Dépenses Recettes
040- 192 55671,66 € 040 -2182 60 671,66 €
024 -5 000,00 €
TOTAL 55 671,66 € TOTAL 55 671,66 €

Vote :

Apres délibération, le Conseil Municipal :

— ADOPTE la décision modificative n°1 au Budget principal 2025 comme présenté ci-dessus.

— AUTORISE le Maire a signer tout document nécessaire a I'application de la présente

délibération.

Adopté a 'unanimité par 20 Voix Pour
0 Voix Contre ; 0 Abstention

ERRATUM : une modification a été apporté par rapport au document présenté en séance. Il manquait le signe —
devant les 5000€ du chapitre 024.

23.Vie courante : Décisions prises en vertu de I'articles L.2122-22 du Code Général des

Collectivités Territoriales (CGCT)

Conformément a l'article L. 2122-22 du Code général des collectivités territoriales, et a la délibération n°7
du Conseil municipal du 23 mai 2020 portant délégation a M. le Maire pour la durée de son mandat, il rend
compte des décisions prises depuis la séance du Conseil municipal du 10 avril 2025 :

Acquisition de matériel de cuisine, self et mobilier auprés de Caillarec pour un montant de
37 083,33 € HT,

Acquisition de chaises auprés de Mac Mobilier pour un montant de 10 192 € HT,

Conclusion d'une convention avec le SDEF pour le remplacement d'un luminaire sur le restaurant
scolaire pour un montant a charge de 1000 € pour la commune,

Renouvellement de la ligne de trésorerie auprés de Arkéa banque,

Prestation de transport en bus vers Kermec auprés de Christien pour un montant de 5 662 € TTC
(juillet et aoQt). La somme sera remboursée par QC,

Le Conseil municipal prend acte du compte rendu des décisions prises depuis le Conseil municipal du
10 avril 2025.

QUESTIONS DIVERSES

M. PORTIER demande pourquoi le mot de I'opposition a été modifié en mot de la minorité dans le bulletin
municipal.



M. le Maire indique que c’est le nom utilisé au précédent bulletin pour I'espace d’expression mais qu'il n'y
a eu aucune volonté de modification.

M. GEORGEL indique que l'article sur le 80eme anniversaire de la libération a été tronqué a la mise ne
page, il manque une partie du texte, rendant une phrase incohérente.

QUART D’HEURE CITOYEN

Informations :
e 29 juin : Inauguration de la balade des fontaines (départ de Ste Marguerite)
e 02 juillet & 12h, salle Ty coat : Temps de convivialité entre élus et agents
26 juillet : Cinéma en plein air
e 29 et 30 aodt : Festival des Rias
o 06 septembre : Forum des associations,
o 13/14 septembre : Fétes patronales
o 17h00: 1 arbre / 1 enfant
o 18h00 : pot de la municipalité + honorariat
o 21 septembre : Journée européenne du Matrimoine et du Patrimoine
o Ouverture de la Chapelle de Rosgrand de 14h30 & 16h30
o Balade organisée dans le cadre du 80eme anniversaire de la Libération de la poche de
Lorient
e 27 septembre : repas des ainés
M. LE GALL indique que 'ensemble des élus du conseil seront invités au repas des ainés de cette
année.
e Prochaines Réunions du Conseil municipal :
o Jeudi 18 septembre 2025,

o Jeudi 16 octobre 2025,
o Jeudi 18 décembre 2025.

Fin de la séance a 21h32.

Fait a REDENE, le, 22/07/2025,

Le Secrétaire, Lionel MARISCAL Le Maire, Yves BERNICOT




